
 

 

TERMO DE REFERÊNCIA 

 
CONSULTORIA (PESSOA JURÍDICA) PARA O DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DE APOIO PARA 

SENSIBILIZAÇÃO DE COMUNIDADES RURAIS, TENDO COMO FOCO A RESTAURAÇÃO DE PAISAGENS E A 
EQUIDADE DE GÊNERO 

 
Serviço: Consultoria Técnica 
Área: Gênero, Restauração de florestas e paisagens. 
País: Brasil 
Duração do Contrato: 5 meses (abril – agosto 2017) 
Projeto: P02004 
Data limite para envio de propostas: 27 de março de 2017 
Contato para envio de propostas: sergio.kapel@iucn.org 
 
 
 
ANTECEDENTES 

 

A União Internacional para a Conservação da Natureza (UICN) é a maior e mais antiga rede de 

organizações ambientais e atua desde outubro de 1948 para promover a conservação da natureza e o 

uso sustentável dos recursos naturais. Por meio de seus constituintes (organizações membro, comissões 

temáticas e secretariado), a UICN participa em pesquisa científica; promove e apoia a aplicação de 

instrumentos legais, políticas e práticas de conservação em âmbito nacional; e opera ou administra 

milhares de projetos em todo o mundo. A sede da UICN para a América do Sul está localizada em Quito, 

no Equador, e o escritório nacional no Brasil está em Brasília. 

A restauração pode recuperar os ecossistemas degradados trazendo de volta sua função, 

sustentabilidade e perpetuidade ao longo do tempo. Empoderar mulheres para participar com igualdade 

na transformação de paisagens é fundamental para potencializar os resultados. Nesse contexto, a 

presente iniciativa irá apoiar a inserção da temática de gênero e diversidade nas ações e estratégias de 

restauração no Brasil. 

A restauração de paisagens e florestas (RPF) tem como principal objetivo resgatar a funcionalidade 

ecológica e melhorar as condições e meios de vida de populações que habitam paisagens degradadas. 

Reconhecer os distintos papéis de homens e mulheres, bem como suas distintas necessidades, 

prioridades e capacidades na atividade de restauração é um passo essencial para assegurar que 

iniciativas de RPF tenham impactos ambientais e sociais positivos. Além disso, identificar as 

oportunidades associadas a essas capacidades singulares é essencial para desenvolver ações mais 

efetivas. Empoderar mulheres para que elas participem com igualdade na geração de conhecimento, 

compartilhamento de informação, educação e treinamento, aplicação de tecnologias, desenvolvimento 

organizacional, sustentabilidade financeira, elaboração e implementação de políticas é crucial para as 

iniciativas de RPF. 

Portanto, construir capacidades e fortalecer a rede de relacionamentos das mulheres e suas 

organizações é um desafio que deve ser encarado por diferentes setores em um esforço conjunto e 

participativo. Sob esta perspectiva, foi criado um grupo de trabalho (GT) para questões de gênero na 

estrutura de governança do Pacto para Restauração da Mata Atlântica (Pacto). 

O Pacto pela Restauração da Mata Atlântica é um movimento da sociedade brasileira aberto a todas as 

instituições dispostas a apoiar ou a participar de esforços de restauração florestal. O objetivo do Pacto é 

articular instituições públicas e privadas, governos, empresas e proprietários de terras para integrar seus 
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esforços e recursos na geração de resultados em restauração e conservação da biodiversidade. A meta 

do Pacto é viabilizar a restauração florestal de 15 milhões de hectares até 2050. 

Nesse contexto, A UICN irá desenvolver em parceria com este GT um pacote de treinamento voltado 

para comunidades rurais e, principalmente, mulheres do campo envolvidas em projetos e ações de 

restauração. Além disso, serão promovidos debates com toda a comunidade envolvida na agenda de 

restauração sobre a importância de se considerar e divulgar as questões de gênero nas iniciativas no 

Brasil. Este pacote de treinamento será lançado no SER2017 (World Conference on Ecological 

Restoration), em agosto de 2017. 

 

 

OBJETIVO DA CONSULTORIA 

 

Desenvolver material para dar apoio à capacitação de comunidades rurais em projetos ou 
programas de restauração, tendo como foco a integração das mulheres e a equidade de 
gênero na construção e implementação de paisagens sustentáveis. 
 
 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

I. Engajar atores e grupos estratégicos na temática de gênero na elaboração participativa de 

material de comunicação voltado para a importância da equidade de gênero na na construção 

e implementação de paisagens sustentáveis; 

II. Produzir o conteúdo de materiais de comunicação (7 cartilhas) para que organizações que 

lideram projetos ou programas de restauração em comunidades rurais possam utilizar para 

promover atividades de capacitação relacionadas ao tema; 

III. Propor estratégias e ferramentas necessárias para que organizações que lideram projetos ou 

programas de restauração em comunidades rurais possam utilizar para promover atividades 

de capacitação relacionadas ao tema; 

IV. Propor uma identidade que apoie o processo de consolidação do GT Gênero do PACTO, por 

meio da produção das cartilhas que possam ser difundidas e disseminadas em diferentes 

espaços de incidência. 

Temas Propostos: 

1. Mulheres na Restauração de Paisagens Florestais 

2. Biodiversidade e Serviços Ecossistêmicos 

3. Mudanças Climáticas e Redução do Risco de Desastres 

4. Empreendedorismo e Geração de Renda 

5. Oportunidades de Financiamento Rural 

6. Governança e Diálogos Intersetoriais 

7. Articulação Social e Atuação Política 
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Público alvo do material: comunidades rurais e, principalmente, mulheres do campo envolvidas em 

projetos e ações de restauração.  

Para isso, devem ser realizadas uma revisão bibliográfica sobre os tópicos descritos acima e entrevistas 

com atores chave que tenham conhecimento estratégico sobre a agenda e o objetivo central do projeto. 

A metodologia das entrevistas bem como seus resultados brutos devem ser registrados e apresentados 

no relatório final. 

 

 

 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES, PRODUTOS E PRAZOS 

I. Realizar sete entrevistas (virtuais e/ou presenciais) com personalidades estratégicas e líderes da 

agenda ambiental no Brasil (“madrinhas”), selecionadas em parceria com a equipe da UICN e 

Pacto, para coletar ideias e perspectivas para a construção do conteúdo das cartilhas e sua 

estratégia de aplicação/utilização; 

II. Consolidar material preliminar baseado no resultado das entrevistas; 

III. Realizar reuniões (virtuais e/ou presenciais) com a Secretaria Executiva do Pacto e membros do 

GT Gênero, outros possíveis GTs existentes no tema e parceiros do projeto para apresentar o 

material preliminar e coletar contribuições para uma construção coletiva dos materiais de 

comunicação. 

IV. Consolidar o conteúdo finalizado para a produção das sete cartilhas em Português, Inglês e 

Espanhol; 

V. Acompanhar e assessorar o processo de ilustração, diagramação e produção das versões 

impressa e virtual das cartilhas (serviço de editoração será contratado em separado); 

VI. Elaborar de um Relatório Final de atividades desenvolvidas. 

 

 

PRODUTOS PRAZOS ATÉ 

Produto1. Plano de Trabalho detalhado e Proposta das 
entrevistas (conteúdo do questionário, estratégia, lista de 
entrevistadas etc) para cada um dos temas. 

10 de abril de 2017 

Produto 2. Relatório com material preliminar consolidando os 
resultados das entrevistas. 

25 de abril de 2017 

Produto 3. Relatório com o conteúdo final para a produção das 
cartilhas revisado e validado pelos parceiros do projeto. 

15 de maio de 2017 

Produto 4. Relatório Final contendo as atividades 
desenvolvidas. 

18 de agosto de 2017 
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COORDENAÇÃO DA CONSULTORIA 

 

A supervisão direta da execução dos serviços contratada para execução dos serviços descritos neste 
Termo de Referência será do oficial de programa da UICN Miguel A. Moraes. As ações descritas 
nestes TdR são norteadoras, não restritivas, podendo ser solicitadas pontualmente atividades 
complementares de apoio a UICN visando melhor prestação de contas, produção de relatórios, 
fornecimento de dados para elaboração de outros projetos e ações, ações de comunicação 
institucional e outras necessárias ao bom andamento do projeto e intergração junto às demais 
equipes da UICN.. 

Outras relações de coordenação interna e externa: 

- UICN-América del Sur, Quito, Equador; 
- Pacto para Restauração da Mata Atlântica (Pacto). 
- Outros pontos focais indicados pela Coordenação técnica como atores estratégicos para o 

processo. 
 
 
 
CONDIÇÕES GENERAIS 

 Todos os documentos deverão estar em linguagem compatível com o público alvo e com 
correção ortográfica e gramatical;  

 Os produtos devem constar de forma visível os logotipos atuais da UICN, do Pacto para 
Restauração da Mata Atlântica, do DFID assim como de outros atores que tenham 
contribuído de maneira significativa ao desenvolvimento do trabalho; 

 As cartilhas devem ser produzidas de acordo com a política de publicações da UICN, 
inclusive com relação aos direitos autorais. 

 

 
 
FORMA DE PAGAMENTO 

 
Os pagamentos pelos respectivos produtos serão realizados mediante emissão de Nota Fiscal e 
estarão condicionados à sua entrega nos prazos e aprovação pela equipe da UICN. 
Custos de viagens e deslocamentos, quando necessário, serão cobertos pela UICN desde que 
previamente aprovados. 
 

 
 
CONTEÚDO DA PROPOSTA 

 
1. Currículo do(a) responsável técnico; 

2. Proposta técnica e financeira; 

3. Portfólio de projetos ou produtos semelhantes que comprovem capacidade técnica. 

 
 
PERFIL PROFISSIONAL 

 
O responsável técnico da contratada (pessoa jurídica) selecionada para executar os trabalhos 
definidos no presente Termo de Referência deverá ter, obrigatoriamente:    

a) Disponibilidade para trabalhar de forma integrada à equipe da UICN no escritório em Brasília; 
b) Disponibilidade para viajar em território nacional; 
c) Graduação plena em comunicação ou ciências ambientais ou áreas afins; 
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d) Experiência profissional, de no mínimo 5 anos, em produção de materiais de comunicação na 
área socioambiental; 

e) Excelente capacidade de comunicação oral e escrita em português, inglês e espanhol; 
f) Disponibilidade de deslocamento para viagens dentro do Brasil. 

 
São experiências e qualificações desejáveis:  

 Especialização, Mestrado ou Doutorado em áreas relacionadas ao tema de interesse. 
 Experiência profissional em elaboração e gestão de projetos na área socioambiental.  

 
 
ENVIO DE PROPOSTAS 

 

Enviar currículo do responsável técnico, proposta técnica e financeira, bem como portfólio 

de projetos ou produtos semelhantes que comprovem capacitade técnica para o e-mail 

sergio.kapel@iucn.org até o dia 27 de março de 2017. 

 
 

 
 

_________________________ 
Márcio Dionísio de Souza 

Representante Nacional da UICN no Brasil 
 
 

União Internacional para a Conservação da Natureza 
Escritório Nacional da UICN no Brasil 
 
CLN 210 bloco C sala 205, Asa Norte 
Brasília – DF, Brasil, CEP: 70.862-530 
Telefone: +55 61 3547 2588 
E-mail: uicn.brasil@iucn.org 
http://www.iucn.org 
 
CNPJ: 11.519.312/0001-22 
ASSOCIAÇÃO UICN 
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